Responsable de la mobilisation et de l’éducation populaire

Le Réseau québécois de l’action communautaire autonome, le RQ-ACA, représente et défend les intérêts de 57 regroupements et organismes nationaux. Il rejoint au-delà de 4 000 organismes d’action communautaire autonome luttant partout au Québec pour une plus grande justice sociale. Leader reconnu du mouvement, il fait la promotion de l’action communautaire autonome auprès des différents partenaires et agit en tant que porte-parole officiel auprès du gouvernement en matière d’action communautaire autonome. 

Le RQ-ACA est à la recherche d’une personne dynamique, créative et organisée pour occuper le poste de responsable de la mobilisation et de l’éducation populaire. La personne relève directement de la coordonnatrice. Elle travaille à mobiliser les membres et le mouvement communautaire et à produire des outils et des formations selon les orientations et les priorités identifiées par les membres du Réseau. 

Principales responsabilités
· Planifier et coordonner les activités et les campagnes de mobilisation de l’organisme;
· Coordonner, avec le soutien de l’équipe et du comité organisateur, l’organisation d’un Forum qui se tiendra en mars 2020;
· Créer des outils et des formations d’éducation populaire;
· Être à l’affut des enjeux nationaux pouvant appeler à une mobilisation des membres ou du mouvement communautaire.
· Être à l’affut des mouvements et des actions de convergence ou de solidarité avec les autres mouvements sociaux;
· Animer des comités de travail et contribuer à l’organisation de la vie associative;
· Planifier et administrer un budget en lien avec ses responsabilités;
· Contribuer à la recherche de financement pour les projets sous sa responsabilité;
· Soutenir l’organisation et l’animation d’une tournée des membres;
· Soutenir la stratégie des réseaux sociaux, la mise à jour du site web et la rédaction de l’infolettre;
· Représenter l’organisme, sur demande de la coordination, auprès des partenaires ou coalitions;
· Collaborer aux dossiers des membres de l’équipe.

Profil recherché
· Expérience en animation, en éducation populaire ou en mobilisation, idéalement dans le milieu communautaire ou les mouvements sociaux;
· Bon esprit de synthèse et capacité de vulgariser les enjeux et de rédiger dans un langage simplifié;
· Connaissance de l’action communautaire autonome;
· Connaissance des médias sociaux et des outils web;
· Aptitude à travailler tant en équipe que de façon autonome;
· Sens de l’organisation et des priorités.

Conditions de travail
· Poste permanent avec période de probation;
· Lieu de travail situé à Montréal avec possibilité de télétravail occasionnel;
· Semaine de travail de 28h;
· [bookmark: _GoBack]Salaire : 30$/h;
· 8% de vacances, régime de retraite et assurance collective.


Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur C.V. accompagné d'une lettre d’intérêt au plus tard le 1er mars 2019 à l’adresse courriel suivante : poste.rqaca@gmail.com. Seules les candidatures soumises par courriel seront considérées. Seules les personnes dont le dossier a été retenu seront contactées. La personne choisie entrera en fonction le 8 avril 2019.



