
 

 

CENTRE DES FEMMES DE SAINT-LAURENT 

Offre d’emploi 

Éducatrice en halte-garderie communautaire 

  

Description des tâches 

 Encadrer et veiller au bon fonctionnement de la halte-garderie dans le respect des normes 

établies. 

 Mettre sur pied un programme d’activité adapté aux groupes d’enfants multi-âge (0 à 5 ans). 

 Procéder aux inscriptions des enfants et assurer le suivi auprès des parents. 

 Planifier et animer les activités.  

 Assurer le bien-être et la sécurité des enfants.  

 Tenir à jour les registres et fichiers statistiques de la halte-garderie.  

 Élaborer les demandes pour l’approvisionnement de la halte-garderie en collations, fournitures, 

matériel et autres.  

 Faire la promotion de la halte-garderie.  

 Veiller à l’entretien et au maintien en parfait état de propreté des équipements et des locaux. 

 

Qualifications demandées 

 Posséder une formation dans le domaine de la petite enfance et/ou une expérience pertinente. 

 Être autonome et responsable. 

 Avoir du leadership, de l’entregent, un grand sens d’adaptation et un bon esprit d’équipe.  

 Connaissances du réseau halte-garderie et du milieu communautaire, un atout. 

 Détenir une certification en premier soins. 

 Vérification d’absence d’antécédents judiciaires à jour. 

  

Conditions de travail 

 24 heures/semaine.  

 Lundi au jeudi : 9h à 12h et 13h à 16h. 

 Durée du contrat : 27 août 2018 au 27 juin 2019 (renouvelable). 

 Salaire : 15$/heure (possibilité d’augmentation après probation de 3 mois) 

 Entrée en fonction : 27 août 2018. 

 
Faire parvenir votre curriculum vitae et une lettre motivant votre demande au plus tard le 6 août 2018, à  
l’attention du comité de sélection. 
 
Par courriel à info@cfstl.org 
 
Ou par la poste au 685 boul. Décarie, bureau 101, Saint-Laurent (Québec), H4L 5G4 
Ou par fax : 514 744-5609 


