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Le Service d'Orientation et de Recherche d’emploi pour I'Intégration des Femmes au travail,
SORIF, est un service spécialisé en main-d’ceuvre féminine, financé par Services-Québec.

Nous sommes présentement a la recherche d’une chargée de projet pour mettre sur pied un projet
en partenariat avec I'école des métiers de la construction de Montréal. Ce projet est d'une durée
d’'un an et consiste entre autres @ accompagner les étudiantes en formation dans le secteur de la
construction.

Pour ce faire vous devrez :

= Assumer la responsabilité du projet incluant la planification et I'organisation des activités
liées a la mise en place du projet.

= Accompagner les participantes et intervenir aupres d’elles pendant le parcours de
formation et en emploi

= Donner de I'information sur les mesures d’acces a l'industrie de la construction pour les
femmes

= Développer et entretenir des relations avec différents partenaires en lien avec les métiers
d’avenir et les métiers non traditionnels.

= Effectuer des rapports trimestriels

= Documenter le parcours vers 'emploi

= Agir en concertation avec les acteurs du milieu

Compétences recherchées:
= Expérience pertinente en gestion de projet
= Expérience en intervention individuelle et de groupe
= Connaissance des enjeux et des obstacles des femmes dans le milieu de la construction
= Bon sens de débrouillardise et autonomie
= Excellentes compétences en communication et en informatique.

Conditions de travail :
= | a semaine de travail est de 35 heures, soit de 8h30 a 16h30, du lundi au vendredi
= Salaire et avantages concurrentiels

Entrée en fonction : le plus t6t possible
Faire parvenir votre CV ainsi qu'une lettre de motivation a :

SORIF

5150, rue St-Hubert
Montréal (QC) H2J 2Y3
Courriel : info@sorif.org

Seules les candidatures retenues seront contactées.



