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Membre de la Collective du CALACS Tréve pour Elles  [emmssits

& caractire sexuel

Offre d'implication bénévole :

DESCRIPTION DE L'OPPORTUNITE

Vous souhaitez vous impliquer dans un organisme féministe, au sein d'une équipe engagée,
motivée et solidaire? Rejoignez la Collective du CALACS Tréve pour Elles!

La Collective (conseil d'administration) est une instance décisionnelle essentielle de notre organisme. Elle est
composée de personnes passionnées qui contribuent a la gestion des ressources humaines et financieres,
dans une ambiance de collaboration, de réflexion collective et d'engagement féministe.

S'impliquer dans la Collective du CALACS Tréve pour Elles, c'est faire partie d'une équipe dynamique et
bienveillante, qui travaille ensemble pour faire progresser une mission porteuse de sens.

POSTES A POURVOIR

Nous recrutons actuellement deux personnes administratrices :
e 1personne pour siéger au comité Ressources humaines (RH)
e 1 personne pour siéger au comité travaillant sur la priorité 2 :« Arrimer notre approche féministe
intersectionnelle en regard des questions touchant a lindustrie du sexe et I'exploitation sexuelle »

Les deux mandats sont d'une durée allant jusqu’en juin 2026, avec la volonté de voir les personnes poursuivre
leur engagement au-dela, a travers un renouvellement de mandat lors de notre assemblée générale annuelle.

IMPLICATION ATTENDUE

En plus des réunions régulieres, les membres s'engage a:
e Participer a des rencontres(via Teams)environ toutes les trois semaines, lundi soir de 18h a 21h
Participer a des lectures, recherches ou rencontres supplémentaires au besoin
S'impliquer dans des sous-comités au besoin
Contribuer activement aux travaux et réflexions de la Collective

PROFILE RECHERCHE

Nous cherchons des personnes démontrant :
¢ Unengagement fort envers les valeurs et objectifs du CALACS Tréve pour Elles
e Une capacité a travailler en équipe et a contribuer de maniere constructive
e Des connaissances en gestion financiere ou en ressources humaines, ou une expérience dans un conseil
d’administration - un atout important

CANDIDATURE

Veuillez faire parvenir votre a I'adresse courriel suivante : collective@trevepourelles.org
e Curriculum vitae
¢ Lettre de motivation (expliquant vos intéréts et expériences pertinentes)

Pour toute information supplémentaire, vous pouvez contacter :
Sophie Carpentier a sophie@trevepourelles.org OU Valérie Bonneau a valerie@trevepourelles.org

Le comité de sélection analysera les candidatures et retiendra les personnes qui répondent le mieux aux
besoins de I'organisme.

Pour plus d'informations sur notre mission et nos services: www.trevepourelles.org


https://trevepourelles.org/

