APPEL A PARTICIPATION A UNE ETUDE

Contrs Hovpitalier e Ja‘, - Femmes en gréve : tournant néolibéral et travail de

reproduction sociale dans le secteur public québécois
(1980-1990)

Ce projet porte sur les conflits de travail dans les secteurs
de I'éducation et de la santé au Québec.

Il vise a documenter les transformations du secteur public
dans le contexte du tournant néolibéral des années 1980 et
les répercussions dans les milieux de travail (écoles et
hopitaux), dans le militantisme syndical et dans la vie
quotidienne.
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CRITERES DE SELECTION DES PARTICIPANTES

- Détenir une expérience en tant que travailleuse de I'éducation ou de la santé dans le secteur
public québécois au cours des années 1980 au Québec (enseignante au primaire ou au
secondaire, orthopédagogue, technicienne en loisirs, infirmiére, infirmiére auxiliaire, préposée
aux bénéficiaires, préposée a I'entretien ménager, préposée au service alimentaire, etc.) ;

- Avoir participé a une ou plusieurs des gréves du secteur public (1982-1983, 1986 ou 1989) ;

- Nous visons le recrutement d’'une variété de répondantes, notamment dans le métier exercé,
la région d’origine, le milieu de travail, 'appartenance ethnoculturelle et le degré d'implication
syndicale durant les conflits de travail.

IMPLICATION DES PARTICIPANTES

- Votre participation consiste a accorder une entrevue individuelle d’'une durée approximative
de deux heures. Le moment de I'entrevue sera déterminé selon vos disponibilités.

- Conformément aux mesures de distanciation physique dans le contexte de pandémie,
I'entrevue sera réalisée a distance, de maniére sécurisée, via la plateforme Zoom. Il s’agit
d’'une plateforme de visioconférence qui peut étre utilisée gratuitement sur un ordinateur, une
tablette ou un téléphone intelligent. Des instructions précises vous seront alors fournies.

Pour participer a cette étude, envoyez un courriel a robert.camille@courrier.ugam.ca en
présentant brievement votre expérience dans le secteur public et dans les conflits de travail.
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