CDC OFFRE D'EMPLOI
Direction genérale

GRAND CHARLESBOURG

TRANSFORMER LE MONDE A L'ECHELLE LOCALE

La Corporation de développement communautaire du Grand Charlesbourg,

NOTRE OFFRE fondée en 1999, est un regroupement d'organismes communautaires et
d'économie sociale. Sa mission est d'initier, renforcer et soutenir le
développement communautaire et social dans le grand Charlesbourg, dans
une perspective de lutte a la pauvreté et d'inclusion sociale, et ce, en
favorisant la participation active des citoyennes et citoyens et du
mouvement communautaire.

FONCTION

Planifier, organiser et diriger l'ensemble des actions réalisées au sein
de la CDC, conformément aux pouvoirs et aux responsabilités qui lui
sont délégués par le conseil d'administration.

PRINCIPAUX MANDATS

e Activités de concertation et représentation;
Projets en partenariat;
Soutien aux organismes ;
Gestion des ressources humaines et financieres ;
Mobilisation et vie associative.

POUR POSTULER COMPETENCES ET EXIGENCES

Formation universitaire dans un domaine social ou autre pertinent a

l'emploi. Expérience minimale de 5 ans dans un poste de gestion. Une

expérience pertinente et de formation pourrait étre considérée.

Leadership mobilisateur

POUR INFORMATION : Sy
Bonne gestion des priorités
Capacité d'analyse et d'adaptation
Intégrité et transparence

Esprit d'équipe

LIEU DE TRAVAIL

4252 des Roses, bureau 106 Québec QC G1G TN8
Stationnement gratuit et acces au transport en commun
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